RUBRICA DI VALUTAZIONE su 4 Livelli

La rubrica € organizzata in modo tale da ricomprendere i seguenti ambiti specifici di competenze:

PRODOTTO

PROCESSO

RELAZIONE

METACOGNIZIONE

1.RUBRICA DI VALUTAZIONE del prodotto

CRITERI/EVIDENZE DESCRITTORI LIVELLI
Capacita di raccogliere Raccoglie le informazioni, le analizza e ne comprende i messaggi in modo autonomo e 4
informazioni, di critico, selezionando e assemblando quelle utiliin modo armonico, per il raggiungimento
analizzarle e degli obiettivi.
comprenderne i messaggi.
Raccoglie le informazioni, le analizza e ne comprende i messaggi in modo autonomo, selezionando quelle 3
utili per il raggiungimento degli obiettivi.
Raccoglie le informazioni essenziali, le analizza e ne comprende i messaggi utili per il 2
raggiungimento degli obiettivi.
Raccoglie le informazioni pit semplici, ne comprende globalmente i messaggi, lavorando in maniera 1
guidata.
Capacita di organizzare il Organizza il lavoro in modo autonomo, con capacita di coordinamento all’interno del gruppo, fornendo 4
lavoro. input originali.
Organizza il lavoro in modo funzionale agli obiettivi, integrando in modo armonico gli stimoli forniti 3
dall’esterno.
Organizza il lavoro in forma essenziale, accogliendo gli stimoli emersi nel gruppo. 2
Organizza il lavoro in forma semplice, accogliendo gli stimoli emersi nel gruppo, con guida costante. 1




Capacita di spiegare Spiega il procedimento seguito e le strategie adottate con un linguaggio appropriato, producendo elaborati |4
i originali.
procedimenti seguiti.
Spiega il procedimento seguito e le strategie adottate con linguaggio corretto. 3




Spiega il procedimento seguito e le strategie adottate con linguaggio semplice. 2
Guidato e/o con 'ausilio di mappe concettuali spiega il procedimento seguito. 1
Capacita di confrontare e Confronta in modo critico situazioni diverse e organizza materiale comparativo per analizzare le 4
. . ) informazioni.
analizzare procedimenti
differenti.
Confronta situazioni diverse e analizza le informazioni in modo esaustivo. 3
Confronta situazioni diverse proposte in forma schematica. 2
Confronta situazioni diverse con la guida del docente e/o dei compagni. 1
Capacita di presentare il Presenta il prodotto finale con disinvoltura, padroneggiando i contenuti e facendo opportuni collegamenti |4
prodotto finale. a livello interdisciplinare.
Presenta il prodotto finale padroneggiando i contenuti, operando i collegamenti contemplati a livello 3
interdisciplinare.
Presenta il prodotto finale in modo semplice, operando alcuni collegamenti a livello interdisciplinare. 2
Guidato, presenta il prodotto finale rispondendo correttamente a semplici domande. 1




2. RUBRICA DI VALUTAZIONE DEL PROCESSO

CRITERI/EVIDENZE DESCRITTORI LIVELLI
Capacita di ricercare: articoli, |L’alunno effettua la ricerca in modo mirato, selezionando i dati congruenti alla consegna. | documenti 4
eventi, storie, immagini, ... consultati sono attendibili, interessanti e sollecitano la curiosita.
(congruenza dei dati e
attendibilita dei
documenti).
L’alunno effettua la ricerca in modo mirato, selezionando i dati congruenti alla consegna. | documenti 3
consultati sono attendibili.
L'alunno effettua la ricerca in modo essenziale, selezionando alcuni dati congruenti alla consegna. | 2
documenti consultati sono globalmente attendibili.
L'alunno effettua la ricerca in modo guidato, selezionando solo alcuni dati congruenti alla consegna. | 1
documenti consultati sono globalmente attendibili.
Capacita di assemblare foto, [Testi e immagini sono collegati in modo logico e coerente; il risultato finale & unitario e lascia trasparire il @4
immagini e testi per tema conduttore.
documentare il lavoro.
(coerenza e logicita)
Testi e immagini sono collegati in modo logico e coerente; il risultato finale € unitario. 3
Testi e immagini nel complesso sono collegati in modo logico e coerente; il risultato finale & globalmente 2
unitario.
Testi e immagini sono collegati con percorsi logici semplici; il risultato finale & essenziale. 1




3.RUBRICA DI VALUTAZIONE DELLA RELAZIONE (osservazione durante i lavori di gruppo)

docenti)

alle consegne. Rispetta i ruoli e con correttezza pone domande di approfondimento.

CRITERI/EVIDENZE DESCRITTORI LIVELLI
Autonomia L’alunno coglie subito la finalita del compito assegnato al gruppo; organizza il lavoro distribuendo gli 4
incarichi con responsabilita; aiuta chi non ha ben capito cosa fare; si propone come relatore.
L'alunno coglie subito la finalita del compito assegnato al gruppo; si attiene agli incarichi affidati dal 3
docente e li esegue con puntualita, rispettando il lavoro svolto dagli altri componenti.
L'alunno coglie la finalita del compito assegnato al gruppo dopo aver eseguito il lavoro; si attiene agli 2
incarichi affidati dal docente.
L’alunno mostra difficolta nel cogliere la finalita del compito assegnato al gruppo; esegue I'incarico con 1
superficialita e disattenzione.
Interazione orizzontale (coni |L’alunno & collaborativo; rispetta i compagni e interagisce con loro negli spazi opportuni, invitandoli anche 4
compagni) ad esprimere le loro opinioni. Non assume atteggiamenti da prevaricatore.
L’alunno e collaborativo; rispetta i compagni e interagisce con loro negli spazi opportuni. Non 3
assume atteggiamenti da prevaricatore.
L’alunno non sempre collabora; rispetta i compagni, ma esegue i compiti in modo isolato. 2
Non assume atteggiamenti da prevaricatore.
L'alunno e collaborativo; non rispetta i compagni e assume atteggiamenti da [1
non
prevaricatore.
Interazione verticale (con i L'alunno interagisce con i docenti in modo costruttivo: propone soluzioni; rivede le sue posizioni; si attiene @4




L'alunno interagisce con i docenti in modo costruttivo: propone soluzioni; rivede le sue posizioni; si attiene
alle consegne. Rispetta i ruoli in modo corretto.

L’alunno interagisce con i docenti in modo non sempre costruttivo. Rispetta i ruoli dopo i richiami.

L'alunno non interagisce con i docenti. Spesso, viene sollecitato a rispettare i ruoli.




4.RUBRICA DI VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE CHIAVE

domande stimolo del docente comunica circa il lavoro e le
cose da fare o fatte

CRITERI/EVIDENZE DESCRITTORI LIVELLI
Comunicazione nella lingua [Comunicazione con i pari e gli adulti Comunica con scioltezza, coerenza e precisione con i docenti 4
madre e con i pari circa il lavoro, le cose da fare o fatte, le proprie
intenzioni.
Comunica con efficacia i propri stati d’animo e ascolta gli altri.
Comunica con buona efficacia le proprie idee, intenzioni, le 3
procedure da seguire e seguite. Ascoltando altri, comunica a
sua volta i propri stati d’animo
Comunica idee, intenzioni e procedure dietro sollecitazione |2
del gruppo o del docente. Esternai
propri stati d’animo con espressioni non verbali,
verbalizzandoli se sollecitato
Ascolta le comunicazioni altrui e solo dietro precise 1




Utilizzo del linguaggio verbale e scritto

Ha un linguaggio ricco e articolato, usando anche termini
specifici e tecnici in modo pertinente, adeguandolo al
contesto, allo scopo e ai destinatari

La padronanza del linguaggio, compresi i termini specifici e
tecnici da parte dell’allievo e

soddisfacente; 'adeguamento al contesto, allo scopo e ai
destinatari & generalmente corretto

w

Utilizza un linguaggio standard con minimi apporti di tipo
specifico e tecnico; I'adeguamento al contesto, allo scopo e ai
destinatari non & quindi sempre pertinente.

Utilizza un linguaggio essenziale, senza apporti di tipo
specifico e tecnico.

Comunicazione nelle lingue
straniere

Interagisce verbalmente con interlocutori su
argomenti relativi all'immigrazione e comprende il
senso generale di messaggi provenienti dai media

Comprende frasi ed espressioni di uso frequente relative al
fenomeno dell’emigrazione/immigrazione Descrive oralmente
e per iscritto semplici aspetti relativi
all’emigrazione/immigrazione

memoria

Date delle illustrazioni sa descriverle guidato, utilizzando i
termini che conosce.

Comprende brevi messaggi orali e scritti relativi al fenomeno 3
dell’emigrazione/immigrazione

Descrive oralmente e per iscritto, in modo semplice, aspetti
relativi all’emigrazione/immigrazione

Comprende frasi elementari e brevi se 2
I'interlocutore parla lentamente utilizzando termini noti.

Sa esprimersi producendo parole-frase o frasi

brevissime, utilizzando i termini noti.

Utilizza semplici frasi standard che ha imparato a 1




Competenza digitale

Utilizzo di strumenti digitali per reperire informazioni
utili al lavoro

Utilizza con autonomia motori di ricerca e strumenti digitali
(CD, archivi informatici, ecc.) per reperire informazioni utili e
pertinenti alla realizzazione del lavoro.

=

Ricava informazioni utili e pertinenti da motori di ricerca e
strumenti digitali (CD, archivi informatici, ecc.) indicati dal
gruppo o dai docenti

Ricava alcune informazioni da archivi informatici e

CD indicati dai docenti e dal gruppo, con il loro supporto




Utilizza le informazioni ricavate da altri in modo esecutivo.

Utilizzo di strumenti digitali per realizzare il prodotto |Utilizza PC e software specifici per realizzare il lavoro
e per comunicare gli esiti (elaboratori di testi, fogli di calcolo, presentazioni, immagini,
posta elettronica, ecc.) e per comunicarne gli esiti.

Utilizza il PC e alcuni software per realizzare il lavoro e
comunicare gli esiti.

Con il supporto del gruppo e dei docenti, utilizza il

PC e I'elaboratore di testi per realizzare il lavoro e comunicare
gli esiti.

Utilizza gli strumenti digitali solo in appoggio ad altri.




RUBRICA DI VALUTAZIONE DELLA METACOGNIZIONE

correggere eventuali imperfezioni.

CRITERI/EVIDENZE DESCRITTORI LIVELLI
Metodo di studio/lavoro L'alunno e organizzato e opera con consapevolezza scelte strategiche volte al conseguimento del risultato. |4
Motiva con obiettivita le strategie attivate.
L'alunno e organizzato e opera con consapevolezza scelte strategiche volte al conseguimento del risultato. 3
L'alunno non & sempre organizzato; persegue il risultato tentando le strategie. 2
L’alunno non mostra un proprio metodo di lavoro e, spesso, il risultato non & perseguito. 1
Autovalutazione L’alunno valuta correttamente e obiettivamente il proprio lavoro e interviene in modo opportuno per 4
correggere eventuali imperfezioni.
L’alunno valuta correttamente e obiettivamente il proprio lavoro e, guidato, interviene per 3

L’alunno non sempre valuta correttamente e obiettivamente il proprio lavoro e, solo guidato, interviene per
correggere eventuali imperfezioni.

L’alunno non & in grado di valutare correttamente e obiettivamente il proprio lavoro.




Descrizione dei livelli di competenza

Livello Descrizione
4 AVANZATO
3 INTERMEDIO
2 BASE
1 INIZIALE
DESCRIZIONE DEI GIUDIZI
INIZIALE BASE INTERMEDIO AVANZATO
L'alunno esegue le attivita con L'alunno esegue le L'alunno esegue le attivita L'alunno esegue le attivita con
guida costante. attivita utilizzando procedure con procedure personalizzate. procedure
note. R
Mostra un limitato livello di E autonomo; propone personalizzate che motiva
autonomia e chiede I'aiuto E autonomo, ma non con consapevolezza soluzioni opportunamente.
dell’insegnante. osa proporre soluzioni originali. N .
L E autonomo; con piena
originali. o
consapevolezza propone soluzioni
originali.




