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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2015/2016

SINTESI PROGETTO
P3 Continuita

1. Denominazione progetto:
Continuita

2. Responsabile progetto:
ZOCCOLA LORELLA

3. Obiettivi:

Facilitare I’inserimento dei ragazzi, nelle classi prime della scuola secondaria di primo grado.

Migliorare forme di comunicazione continua tra scuole primarie e secondarie tra scuola e servizi
formativi che operano nell’ambito del territorio.

Ridurre le tensioni e I’ansia che spesso accompagnano gli studenti nel passaggio tra un ordine di
scuola, creando anche occasioni per conoscere le strutture scolastiche e gli insegnanti.

Destinatari

e

Scuola primaria-secondaria di 1° grado MANZONI (docenti-alunni)
b. Famiglie
c. Circoscrizione
d. Associazioni, comunita.
FINALITA'
- conoscere la realta che ci circonda;
- imparare ad operare scelte realistiche nell'immediato e nel futuro;
- creare un clima sereno per I'ingresso a scuola e I'avvio di un nuovo ciclo di studi;
- favorire la socializzazione;
- educare alla collaborazione;
- avviare alla conoscenza reciproca;

- conoscere I'ambiente, gli spazi, i docenti.
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Metodologia

- Incontri tra docenti

- Incontri tra alunni

- Lezioni per conoscere insegnanti e nuova realta della scuola secondaria.
Durata

Arco temporale

Anno scolastico 2015-2016, dal mese di novembre al mese di maggio.

Fasi operative
- Lezioni-ponte tenute dagli insegnanti della secondaria nelle classi quinte.

- Approccio con le attivita sportive praticate nella secondaria: lezioni prova con esperti CUS.
- Presentazione dell’offerta formativa ai genitori dei futuri iscritti.

- Compilazione schede notizie per la formazione classi.

4. Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che
si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli
rilevanti.

Gruppo di progetto:

DOCENTI
Retribuzione oraria docenti: € 17,50 ore non docenza € 35,00 ore di docenza.

Docenti impegnati nel progetto: n° 1.

N° ORE N° ORE
NOMINATIVO DOCENTI NON FORFAIT
DOCENZA DOCENZA
ZOCCOLA LORELLA 5
INSEGNANTI SECONDARIA 10
Micozzi,Mulasso,Falasca,Candeloro,Boccardo,
Boario,Allora.
TOTALI 5 10
FORFAIT

PERSONALE A.T.A.
Retribuzione oraria: Assistenti Amministrativi € 14,50 - Collaboratori scolastici € 12,50

A.T.A. impegnati nel progetto: n°.

N° ORE N° ORE
NOMINATIVO PERSONALE ATA FORFAIT
ASS. AMM. COLL. SCOL.

/ / . /




TOTALI

COLLABORATORI ESTERNI

Collaboratori impegnati nel progetto: n°

IMPORTO
NOMINATIVO PERSONALE ESTERNO N° ORE ORARIO FORFAIT

TOTALI
TOTALE SPESA €.
ENTRATE €.
PROVENIENZA ENTRATE

Fondi privati (genitori alunni) €.
Fondi comunali €.
Autonomia legge 440 €.
Altro: €.

5. Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la
realizzazione del progetto.

Risorse logistiche
Spazi , locali:

. - (= uso grafuito " a pagamento
Locali scolastici:

Risorse organizzative
Materiali da acquistare per 1’attuazione del progetto: braccialetti in cuoio da realizzarsi nei
laboratori di accoglienza. (filo peciato, bottoncini automatici, aghi, cuoio)

Costi: € 50,0
Materiale facile consumo: carta per fotocopie per divulgazione poffino.
Costi:
TOTALE SPESA €. FORFAIT
ENTRATE €.
PROVENIENZA ENTRATE

Fondi Statali €.
Fondi Comunali €.
Altro: €.




6. Verifica e valutazione
Indicare le modalita ed i tempi di verifica e valutazione del progetto
Nel mese di febbraio si effettuera una verifica in itinere delle attivita svolte.

A fine anno scolastico, si evidenzieranno i punti di forza del lavoro svolto ed eventuali criticita
emerse, secondo modalita ancora da consolidare.

Torino, 23 ottobre 2015 Il responsabile del progetto

ZOCCOLA LORELLA



