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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2015/2016

SINTESI PROGETTO
A3.1_F2_Bilancio Sociale Questionari OBISS 2015-16(Manzoni e Keller)

1. Denominazione progetto:
F2_Bilancio Sociale Questionari (2015/2016)
2. Responsabile progetto:

Allora - Boario.

3. Obiettivi:

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui il
progetto si rivolge, le finalita e le metodologie utilizzate. Illustrare eventuali rapporti con
altre istituzioni.

Disaggregazione e analisi delle risposte di genitori, studenti e docenti delle scuole medie Manzoni e
Keller ai questionari OBISS 2015/2016.

Destinatari
Docenti, famiglie ed alunni delle scuole medie Manzoni e Keller.

Finalita
Evidenziare le criticita percepite sul servizio scolastico emergenti dalle risposte ai questionari
OBISS 2015/2016.

Metodologia

Disaggregazione dal complesso delle risposte con individuazione di quelle riferite solo ad
appartenenti ai plessi Manzoni e Keller, calcolo delle percentuali per ogni singolo item ed
evidenziazione delle criticita percepite con suddivisione in macro aree tematiche.

4. Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua.

Arco temporale
maggio - luglio 2016.

Fasi operative
- Ricezione dei files contenenti le risposte di docenti, genitori e famiglie dell'lC Manzoni.

- Disaggregazione delle risposte date dai docenti, genitori e famiglie delle scuole medie Manzoni e
Keller

- Calcolo delle percentuali delle risposte

-Analisi ed evidenziazione delle criticita percepite risultanti
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- Trasmissione delle risultanze al gruppo di lavoro F1_Bilancio Sociale OBISS, al dirigente
scolastico e comunicazione al Collegio Docenti.

5. Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che
si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle persone che ricopriranno ruoli
rilevanti.

Gruppo di progetto:

DOCENTI
Retribuzione oraria docenti: € 17,50 ore non docenza € 35,00 ore di docenza.

Docenti impegnati nel progetto: n° Fare clic qui per immettere testo.

N° ORE NON N° ORE
NOMINATIVO DOCENTI FORFAIT
DOCENZA DOCENZA
Marco Allora 8
Anna Boario 8
TOTALI 16

6. Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la
realizzazione del progetto.

Risorse logistiche

Spazi , locali: scolastici e personali.

" uso gratuito " a pagamento

Locali scolastici:

Risorse organizzative

Materiali da acquistare per 1’attuazione del progetto: non necessari
Costi: nessuno

Materiale facile consumo: Fare clic qui per immettere testo.

Costi: Fare clic qui per immettere testo.

TOTALE SPESA ¢ | Fareclicquiper
' immettere testo.
ENTRATE € Fare clic qui per
immettere testo.
PROVENIENZA ENTRATE
Fondi Statali ¢ | Fareclicqui per
immettere testo.
Fondi Comunali ¢ | Fareclic qui per
immettere testo.
Altro: Fare clic qui per immettere testo. | €. Fare clic qui per
immettere testo.

7. Verifica e valutazione

Indicare le modalita ed i tempi di verifica e valutazione del progetto
Verifica e valutazione a conclusione del progetto — relazione finale da trasmettere al gruppo di
lavoro Bilancio Sociale OBISS, al dirigente scolastico e comunicazione al Collegio Docenti.

Torino,13/11/2015 Il responsabile del progetto
Allora Marco/Boario Anna



