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RETE SHE PIEMONTE

PERCORSO DI RICERCA-AZIONE A.S. 2016/2017

OBIETTIVI

Costruire una stretta alleanza tra i diversi Enti che si occupano di Promozione della Salute
individuando la Scuola come ambiente fondamentale del lavoro per la salute.

Sviluppare tematiche comuni per I'innalzamento delle competenze progettuali delle scuole.

TEMI AFFRONTATI

“Gli ingredienti di una buona pratica”, esperienze e progetti realizzati dalle scuole della Rete
SHE, intesi come modelli di “buone pratiche” nell’ambito della prevenzione e della promozione della
salute.

COS’ E UNA BUONA PRATICA?

Le buone pratiche sono quei progetti, interventi, esperienze che "in armonia con i
principi/valori/credenze e le prove di efficacia e ben integrati con il contesto ambientale, sono tali da
poter raggiungere il miglior risultato possibile in una determinata situazione" (Kahan e Goodstadt,
2001)

PERCHE VALORIZZARE LE BUONE PRATICHE?

Per disseminare il patrimonio dei "buoni" progetti di una scuola, per renderlo disponibile e farlo
adottare da altre scuole, contribuendo a migliorarle.

STRUMENTI

“La griglia delle buone pratiche” elaborata dal Centro Regionale di Documentazione per la

Promozione della Salute (DORS) per l'individuazione dei “buoni” progetti, alla luce della filosofia
delle scuole che promuovono salute.

Sulla base del punteggio totale ottenuto un progetto & considerato:



* Buona pratica (tra 0,8 e 1)
* Pratica discreta (punteggio tra 0,6 e 0,8)
* Pratica sufficiente (punteggio tra 0,4 e 0,6)

* Pratica insufficiente (punteggio < 0,4)

PERCHE UNA GRIGLIA DELLE BUONE PRATICHE?

Perché valutare un’attivita significa riflettere sull’esperienza e ricavare preziosi suggerimenti per
riprogettare/riformulare I'attivita.

L’'IMPORTANZA DELLA DOCUMENTAZIONE

Documentare ogni esperienza (video, filmati, diari di bordo...) & necessario per condividere il
progetto con altre scuole e farlo conoscere come “buona pratica”.

CONCLUSIONI

Il percorso ha permesso di raccogliere materiali e idee utili al miglioramento delle competenze
progettuali della scuola, in collaborazione con la ASLTO1 (Profilo di Salute) e con le altre risorse
della Rete.

OBIETTIVI FUTURI

Il prossimo anno il percorso avra come obiettivo la stesura della Policy della scuola in una
dimensione sempre piu innovativa e inclusiva.

LINK UTILI

http://toicmanzoni.gov.it/content/she-schools-health-europe-pubblicazione-del-profilo-di-
salute-dellic-manzoni
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