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Circolare n 16 Torino, 19 settembre 2022

ISTITUTO COMPRENSIVO - 1.C. - TORING - MANZONI-TORINO Al genitori/tutori degli alunni

Prot. 0010203 del 19/09/2022
Wil {Uscita) Al personale docente

Alla DSGA

Al personale ATA

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azioni di sciopero previste per I’intera giornata
del 23 settembre 2022 - Comunicazione alle famiglie.

Con Nota n. 13320 del 13 settembre 2022, ’'USR del Piemonte ha comunicato “le seguenti azioni di sciopero per
le intere giornate del 23 e 24 settembre 2022:

- 23 settembre 2022: sciopero del comparto scuola per l'intera giornata del personale docente, dirigente ed ata,
di ruolo e precario, in Italia e all estero, indetto dal Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente —SISA;

- 23 settembre 2022: sciopero di tutto il personale del comparto “Istruzione e ricerca” e dell’Area dirigenziale,
dei docenti universitari e di tutto il personale della formazione professionale e delle scuole non statali per
lintera giornata del 23 settembre 2022, proclamato da FLC Cgil;

- 23 e 24 settembre2022: sciopero del comparto scuola per le intere giornate del personale docente ed ata, a
tempo determinato e indeterminato, delle scuole pubbliche, comunali e private proclamato dalla Confederazione
CSLE (Confederazione Sindacati Lavoratori Europei) —Comparto scuola”.

SULLA BASE DELLE COMUNICAZIONI RESE DAL PERSONALE, SI
INFORMANO LE FAMIGLIE CHE NON _E POSSIBILE FARE PREVISIONI
ATTENDIBILI SUL REGOLARE SVOLGIMENTO DELLE LEZIONI PER LA
GIORNATA DEL 23 SETTEMBRE 2022.

PERTANTO I GENITORI DEGLI ALUNNI SONO TENUTI A VERIFICARE
PERSONALMENTE IL GIORNO DELLO SCIOPERO, VENERDI’ 23
SETTEMBRE 2022, L’APERTURA DELLA SCUOLA E IL REGOLARE
SVOLGIMENTO DELLE LEZIONI.

Al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti dall’ Accordo Aran del 2 dicembre 2020, concernente le
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali, si riporta qui di seguito il contenuto integrale della Scheda
informativa sullo sciopero, pubblicata dal Ministero dell’istruzione lo scorso 12 settembre.

Azione proclamata da % Rappresentativita a % voti nella scuola Tipo di sciopero Durata dello
livello nazionale (1) per le elezioni RSU sciopero

CSLE Non rilevata 0 Nazionale scuola Intera giornata






Scioperi precedenti Data Tipo di Solo Con altre % %
CSLE sciopero Sigle Adesione Adesione nella
sindacali nazionale (2) scuola
2021-2022 27/9/21 nazionale X 0,79 0,7
2021-2022 22/12/21 nazionale X 0,3 0
2021-2022 7/2/22 nazionale X 0,46 0,7
2021-2022 23/4/22 nazionale X 0,42 2
Azione proclamata da % Rappresentativita a % voti nella scuola Tipo di sciopero Durata dello
livello nazionale (1) per le elezioni RSU sciopero
SISA 0,01 0 Nazionale scuola Intera giornata
Scioperi precedenti Data Tipo di Solo Con altre % %
CSLE sciopero Sigle Adesione Adesione nella
sindacali nazionale (2) scuola
2021-2022 10/12/21 nazionale X 6,76 10
2021-2022 25/3/22 nazionale X 1,29 2
2021-2022 30/5/22 nazionale X 17,61 19
Azione proclamata da % Rappresentativita a % voti nella scuola Tipo di sciopero Durata dello
livello nazionale (1) per le elezioni RSU sciopero
FLC CGIL 24 0 Nazionale scuola Intera giornata
Scioperi precedenti Data Tipo di Solo Con altre % %
FLC CGIL sciopero Sigle Adesione Adesione nella
sindacali nazionale (2) scuola
2019-2020 8/6//20 nazionale X 0,5 0
2021-2022 10/12/21 nazionale X 6,76 10
2021-2022 25/3/22 nazionale X 1,29 2
2021-2022 30/5/22 nazionale X 17,53 19

(1) Fonte ARAN https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2019-202 1 -provvisorio.html
(2) Fonte Ministero dell’Istruzione

Motivazioni dello sciopero
CSLE: Applicazione di un orario di servizio pari a trentasei ore ai docenti non vaccinati e della non specifica del
servizio che sara attribuito al personale Ata non vaccinato; abolizione super green pass € green pass, gratuitd
tamponi; aumento stipendiale docente di 400 euro e del personale ata di 300 euro con adeguamento agli standard
europei, introduzione buoni pasto ai docenti, abolizione dei 400 euro ai docenti meritevoli.
SISA: abolizione concorso dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello
universitario da parte del collegio dei docenti; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli
ordini di scuola con immediato ope legis, immediata creazione del ruolo unico docente con uguale orario
e uguale salario dall'infanzia al secondo grado, assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili del
personale ata, concorso riservato DSGA facenti funzione, introduzione dello studio dell'arabo, russo, e
cinese nelle scuole secondarie superiori.
FLC CGIL: condivisione con le motivazioni dell'appello Friday for future che ha proclamato lo sciopero
globale del clima; incremento prezzi e bollette e aumento dell'inflazione causa drammatico contesto
internazionale di guerra; allineamento retribuzioni medie con quelle dei principali Paesi europei; sollecito
importanti investimenti pubblici a livello nazionale e locale per mettere in atto azioni di monitoraggio e
intervento, incluse quelle previste dal PNRR e dal piano nazionale di adattamento ai cambiamenti
climatici e dai piani sviluppati a livello nazionale.

La Dirigente scolastica

Prof.ssa Rosa Maria Falanga
(Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ex art. 3, comma 2, Dlgs 39/93)






