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Circolare n. 206                                                                                                                   Torino, 28 aprile 2023 
 

Ai genitori/tutori degli alunni 
 

Al personale docente 
 

Alla DSGA 
 

Al personale ATA 

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Sciopero del 5 maggio 2023 - 
Comunicazione alle famiglie. 

Si comunica che, per l’intera giornata di venerdì 5 maggio 2023, è stato proclamato uno sciopero 
nazionale del personale scolastico dalle seguenti Organizzazioni sindacali:  

- Cobas Scuola Sardegna: tutto il personale docente, ATA, educativo e dirigente a tempo 
determinato e indeterminato, del comparto scuola, in forza sia alle sedi nazionali che a quelle 
estere;  

- Cobas Scuola: personale docente, educativo ed ATA della scuola primaria;  
- Unicobas Scuola e Università: tutto il personale docente ed ATA, a tempo determinato e 

indeterminato, delle scuole, in forza sia nelle sedi nazionali che in quelle estere.  
 
SULLA BASE DELLE COMUNICAZIONI RESE DAL PERSONALE, SI 
INFORMANO LE FAMIGLIE CHE NON È POSSIBILE FARE PREVISIONI 
ATTENDIBILI SUL REGOLARE SVOLGIMENTO DELLE LEZIONI PER LA 
GIORNATA DEL 5 MAGGIO 2023.  
 
PERTANTO I GENITORI DEGLI ALUNNI SONO TENUTI A VERIFICARE 
PERSONALMENTE IL GIORNO DELLO SCIOPERO, VENERDI’ 5 MAGGIO 
2023, L’APERTURA DELLA SCUOLA ED IL REGOLARE SVOLGIMENTO 
DELLE LEZIONI. 
 
Al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti dall’Accordo Aran del 2 dicembre 2020, 
concernente le norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali, si riporta, qui di seguito, il contenuto 
della Scheda informativa sullo sciopero, pubblicata dal Ministero dell’istruzione e del merito lo scorso 
27 aprile. 
 

Azione proclamata da  % Rappresentatività a 
livello nazionale (1) 

% voti nella scuola per 
le elezioni RSU 

Tipo 
di sciopero 

Durata dello sciopero 

Cobas Scuola 
Sardegna 

// 0% Nazionale Intera giornata 

Cobas scuola 1,62% 0% Nazionale Intera giornata 

Unicobas Scuola e 
Università 

0,03% 0% Nazionale Intera giornata 

 
(1) Rappresentatività nel Comparto istruzione e ricerca. Fonte: ARAN 
 
 
 





 
COBAS SCUOLA SARDEGNA – PRECEDENTI AZIONI DI SCIOPERO 

Anno 
scolastico 

Data Tipo di sciopero Solo Con altre sigle sindacali % adesione 
nazionale (2) 

% adesione 
nella scuola  

2022-2023 2/12/22 Intera giornata - X 1,06% 1,04% 

2021-2022 20/5/22 Intera giornata - 
 

X 0,67% 1% 

2021-2022 6/5/22 Intera giornata - X 1,09% 0% 

2021/2022 11/10/21 Intera giornata - X 1,31% 0% 

 
 

COBAS SCUOLA– PRECEDENTI AZIONI DI SCIOPERO 

Anno 
scolastico 

Data Tipo di sciopero Solo Con altre sigle sindacali % adesione 
nazionale (2) 

% adesione 
nella scuola  

2022-2023 2/12/22 Intera giornata - X 1,06% 1,04% 

2021-2022 20/5/22 Intera giornata - 
 

X 0,67% 1% 

2021-2022 6/5/22 Intera giornata - X 1,09% 0% 

2021-2022 8/3/22 Intera giornata - X 0,64% 8,3% 

2021-2022 10/12/21 Intera giornata - X 6,76% 10% 

2021/2022 11/10/21 Intera giornata - X 1,31% 0% 

 
 

UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA’ – PRECEDENTI AZIONI DI SCIOPERO 

Anno 
scolastico 

Data Tipo di sciopero Solo Con altre sigle sindacali % adesione 
nazionale (2) 

% adesione 
nella scuola  

2021-2022 20/5/22 Intera giornata - 
 

X 0,67% 1% 

2021-2022 6/5/22 Intera giornata - X 1,09% 0% 

2021/2022 11/10/21 Intera giornata - X 1,31% 0% 

 
 
(2) Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito 
 
 

 
Personale interessato dallo sciopero 
Docente e ATA. 
 
Motivazioni dello sciopero 
COBAS SCUOLA SARDEGNA: Contro i quiz INVALSI; per un contratto che preveda veri aumenti e 
pieno recupero salariale; contro aumento del numero minimo di alunni/e, per mantenere autonomia degli 
istituti scolastici e il continuo smantellamento degli stessi; per la stabilizzazione dei precari; contro la 
formazione delle classi con più di 30 alunni; contro l'autonomia differenziata ed i progetti del PNRR 
sulla scuola; contro i PCTO; per il potenziamento degli organici Ata; per uno stato giuridico ed un 
mansionamento degno del personale educativo; per un vero piano di investimenti di edilizia scolastica; 
contro la norma del vincolo triennale di permanenza in una sede scolastica; contro le norme approvate in 
violazione dei vincoli contrattuali vigenti; contro qualsiasi imposizione di attività di formazione 
obbligatoria; per una vera democrazia sindacale; per uno sviluppo della lingua, della storia e della 
cultura della Sardegna e per una legge sulla scuola sarda; contro qualsiasi guerra. 
COBAS SCUOLA: contro i quiz INVALSI; contro la cosiddetta didattica delle competenze 
addestrative; per una scuola pubblica che punti su strumenti cognitivi e spirito critico; contro il nuovo 
sistema di reclutamento e la carriera dei docenti previsti dalla legge 79 e 142; contro l'ennesimo 
ridimensionamento delle scuole che ha come nuovo parametro 900 alunni; contro qualsiasi tipo di 
autonomia differenziata. 
 
 
 
 



 
 
UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA’: per un piano di investimenti di 13 miliardi per l'edilizia 
scolastica; contro le prove INVALSI, contro l'obbligo dei PCTO; contro il vincolo quinquennale di 
permanenza dopo l'assunzione nella prima sede scolastica; per lo stanziamento di 200 milioni per il 
risarcimento e l'adeguamento di pensioni e stipendi per gli Ata ex enti locali; per uno stato giuridico ed 
un mansionario degno del personale educativo; per respingere l'approvazione della legge sulla 
regionalizzazione (autonomia differenziata). 
 
 

 
                    La Dirigente scolastica  

  Prof.ssa Rosa Maria Falanga 
 (Firma autografa sostituita a mezzo           

stampa ex art. 3, comma 2, Dlgs 39/93)



 


